
      Gr  GREVE  DANS  LA FONCTION  PUBLIQUE 
MARDI  22  MARS 2016 

Rendez-vous à 8h30 à la Maison des Syndicats 

 

Après 6 ans de gel de nos salaires et la hausse des cotisations retraites, un enseignant en 

milieu de carrière a perdu l’équivalent de 190 euros par mois, soit une perte de 8%. 

Le rendez-vous salarial du 17 mars a rendu son verdict. Le salaire des fonctionnaires 

va finalement être dégelé et bénéficier d’une petite revalorisation de 1,2 % en 2 fois 

(0,6 % au 1er juillet 2016, puis 0,6 % au 1er février 2017).  

Il s’agit plutôt d’un « micro dégel »  dont les effets ne seront pas visibles immédiatement 

sur la fiche de paye. Il faudra attendre juillet pour bénéficier d’un premier petit coup de 

pouce, puis février 2017 pour le second.  

 Nos cotisations retraites ont augmenté de 0,4 % au 1
er

 janvier 2016 ce qui représente 

un nouveau coup de rabot de 10 euros par mois, pour un salaire de 2400 euros.  

Avec une augmentation de 0,6 % , le compte n’y est pas . 

Tout cela reste largement insuffisant.  

 

Nous continuons de demander : 

- un vrai plan de rattrapage de notre pouvoir d’achat 

- une amélioration de nos carrières  

- de porter l’ISAE à 1 200 euros (à parité avec l’ISOE du second degré), ce 

qui est plus que jamais d’actualité alors que vont s’ouvrir des discussions 

avec le ministère de  l’Éducation nationale.  
 

 

Syndicat National Unitaire des Instituteurs, Professeurs des écoles et Pegc. 
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